
Хабарландыру мәтініне 
персоналды басқару қызметі жауапты

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекетік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына орналасу үшін Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің
 мемлекеттік қызметшілері арасындағы  ішкі конкурс туралы хабарландыру

Конкурсқа қатысушыларға  қойылатын  жалпы біліктілік талаптары

     С-R-4 санаты үшін:
жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.
      мынадай құзыреттердің бар болуы: бастамалық, адамдармен тіл табысуы, аналитикалық, ұйымдастырушылық, әдептілік, сапаға бағдарлану, тұтынушыға бағдарлану, сыбайлас жемқорлыққа төзбеушілік;
      жоғары білім болған жағдайда жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.
	     
Санат
	Еңбек сіңірген жылдарына байланысты
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	99106




Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Мемлекеттік кірістер комитеті  Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Жамбыл ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы  080200, Жамбыл облысы, Жамбыл ауданы, Аса ауылы, Төле би көшесі 205. Анықтама үшін телефон (8-72633) 2-12-86, электронды мекен-жайы: mbeisenbekova@taxtaraz.mgd.kz бос әкімшілік мемлекеттік лауазымға орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды: 
1. Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің  Жамбыл ауданы  бойынша  мемлекеттік кірістер басқармасының «Тіркеу, ақпараттарды қабылдау  және өңдеу  орталығы» бөлімінің  бас маманы,  санаты С-R- 4, 1 бірлік, №05-02-2-2.
Функционалды міндеттері: Салық төлеушілерден қабылдаған есептіліктерді мерзімінде қабылдау, енгізу жұмыстарына, қызметкерлердің салық қызметін көрсету сапасына және мерзіміне,  салық қызметі органдары көрсететін мемлекеттік қызметтердің стандарттары мен регламенттерінің  сақталуын қадағалау. Салық төлеушілерді тіркеуге (қайта тіркеуге) тұрғызу, тіркеуден шығару, салық заңдылықтарын бұзған салық төлеушілерді әкімшілік жазаға тарту туралы хаттамаларды толтыру. Жаңа бағдарламалық өнімдердің уақытылы енгізілуін және меңгерілуін бақылау. Өз қызметінде  мемлекеттік кірістер департаментінің басқармаларымен, азаматтармен және мемлекеттік органдармен өзара  іс-әрекетін ұйымдастыру
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы немесе техникалық ғылымдар және технологиялар саласындағы 
Мамандығы: Экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттік және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе статистика немесе әлемдік экономика немесе автоматтандыру және басқару немесе есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету немесе ақпараттық жүйелер.
Қазақстан Республикасы заңнамалары бойынша тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу 
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы. 
«Қазақстан – 2050» Стратегиясын, ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы», «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Кодекстерін және функционалдық міндеттеріне сәйкес салалардағы басқа да Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарды: сәйкесті мамандығы бойынша нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі.
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, Интранет-порталмен және электрондық почтамен жұмыс істей алу. 

[bookmark: _GoBack]Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің  Т.Рысқұлов ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мекен жайы: индекс 080900 Жамбыл облысы, Т.Рысқұлов ауданы, Құлан ауылы, Жібек-Жолы көшесі №187 үй, анықтама үшін телефон: 8(726-31)  2-16-56, trs_nk@taxtaraz.mgd.kz, бос әкімшілік мемлекеттік лауазымға орналасу үшін ішкі конкурс жариялайды:
2. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Т.Рысқұлов ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасының «Салықтық әкімшілендіру және мәжбүрлеп өндіру» бөлімінің бас маманы, санаты СR-4, 1 бірлік, №08-06-2-1. 
Функционалдық міндеттері: Бөлім жұмыстарын, тапсырмаларын орындау, яғни басқарма бөлімдерімен өзара жұмыс жүргізу. Бөлімнің жұмыс жоспарына сәйкес жұмыстар жүргізу, тексеру жүргізу, оның ішінде салық төлеушілерге құжаттық тексеру, хронометраждық зерттеу, салықтық бақылау жүргізу. Мерзімінде орындамаған салық міндеттемесінің орындалуын қамтамасыз ету тәсілдерін орындау, әкімшілік жауапкершілікке тарту. Бөлім қызметкерлерінің ережеге сәйкес ішкі, еңбек, қызметтік тәртіптің және де ҚР «Мемлекеттік қызметтің ар-намыс» Кодексінің сақтау. ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да төлемдер туралы» заңы бойынша біліктілігін арттыру, Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер бойынша міндетті зейнетақы жарналары және әлеуметтік аударылымдары бойынша уақытылы және толығымен түсімін қамтамасыз ету. Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің түсімін, міндетті зейнетақы жарналарының зейнетақы қорларына уақытылы ұсталып, аударылуын және де әлеуметтік аударымдардың уақытылы ұсталуын, аударылуын бақылау. Өндірістік іс құжаттарының сақталуын, орталықтандырылған тапсырмалардың уақытылы орындалуын қадағалау. Қызмет барысында басқарма бөлімдерімен, облыстық Департаментпен, салық төлеушілермен, мемлекеттік, атқарушы, құқық қорғау органдарымен және де басқа сатыдағы органдармен үйлестіру
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы немесе құқық  саласындағы 
Мамандығы: Менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттік және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе әлемдік экономика немесе құқық саласындағы (жалпы).
Қазақстан Республикасы заңнамаларын білуге тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік құқықтық актілерді білуі. Үлгілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы.
«Қазақстан - 2050»: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси бағыты Стратегиясын, ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы» ҚР «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы», ҚР "Оңалту және банкроттық туралы" Заңын, және басқа да нормативтік құқықтық актілерін, осы лауазымға сәйкес кәсіби міндеттерін атқару үшін білу.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда: сәйкесті мамандығы бойынша меншік нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі.
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, Интранет-порталмен, «Е қызмет» ықпылдастырылған ақпараттық жүйесімен және электрондық почтамен жұмыс істей алу.

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Меркі ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы мекен жайы: индекс 080500 Жамбыл облысы, Меркі ауданы, Меркі ауылы, Маншук Маметова көшесі № 2 үй, анықтама үшін телефон: 8 (726-32)56-87-24, 2-26-61 mrk_nk@taxtaraz.mgd.kz, ar.dzhundibaev@kgd.gov.kz бос әкімшілік мемлекеттік лауазымға орналасу үшін осы мемлекеттік органның мемлекеттік қызметшілері арасында ішкі конкурс жариялайды:
	3. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің Меркі ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасының Салықтық әкімшілендіру және мәжбүрлеп өндіру бөлімінің бас маманы, санаты С-R-4, 1 бірлік, № МКБ-05-2-3.	
Функционалдық міндеттері: Бөлімге бекітілген салықтар мен төлемдердің болжам сомарлардың орындау барысында, түскен сомаларына талдау жұмыстарын жүргізу. Салық төлеушілердің тапсырған салықтық есептіліктіліктеріне және уәкілетті органдардың мәліметтері негізінде жалпы және автоматтандырылған камералдық бақылау жүргізу. Салық берешегі бар төлеушілерге мәжбүрлеп өндіру тәсілдері  мен  әдістерін қолдану, салықтық тексеру жұмыстарын жүргізу. ҚР салық және басқа да зандылықтарын бұзған салық төлеушілерді әкімшілік жазаға тарту, тарту туралы хаттамаларды толтыру. Бөлімнің жұмыс жоспарына сәйкес жұмыстар жүргізу, оның ішінде салық  төлеушілерге құжаттық тексеру, хрономерждық зерттеу, салықтық бақылау жүргізу.
Орталықтандырылған тапсырмалардың уақытылы орындалуын,  бөлімге келіп түскен хаттардың, арыздардың, өтініштердің уақытылы қаралуын бақылау. Салық заңдылығын жетілдіру бойынша ұсыныстар жасау. Ішкі тәртіп талаптарын, Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің әдеп кодексін, еңбек және орындау тәртібін сақтау. Ақпараттық талдау жұмысының түрлері мен әдістерін және мониторингті білу. Басқарма бөлімдерімен, облыстық Департаментпен, екінші деңгейдегі салық төлеушілермен, мемлекеттік, атқарушы, орындаушы, құқық қорғау, уәкілетті органдарымен өзара әрекеттер жасау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы немесе құқық саласындағы 
Мамандығы: Менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттiк және жергiлiктi басқару немесе маркетинг немесе әлемдік  экономика немесе құқық саласындағы (жалпы)
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы. 
«Қазақстан – 2050» Стратегиясын, ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы», «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Кодекстерін және функционалдық міндеттеріне сәйкес салалардағы басқа да Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарды: сәйкесті мамандығы бойынша нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі.
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, Интранет-порталмен «Е-қызмет» ықпалдастырылған ақпараттық жүйесімен және электрондық почтамен жұмыс істей  алу

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Шу ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы» РММ. 081100 Жамбыл облысы, Шу ауданы, Төлеби ауылы, Т.Әубәкірова көшесі, 32 үй,  байланыс телефоны 8 (72638) 3-15-40,3-21-64  факс 8(72638) 3-15-40, электрондық мекен-жайы:   lmorozova@taxtaraz.mgd.kz,  a.baimanapov@taxtaraz.mgd.kz  «Б» корпусы бос  әкімшілік  мемлекеттік  лауазымға орналасуға   конкурс жариялайды:
4. Жамбыл облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің Шу ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы Есептеу, талдау және жұмыстарды ұйымдастыру бөлімінің бас маманы, 1 бірлік, С-R-4 санаты,  №03-2-2   
Функционалдық міндеттері: Салық төлеушілердің дербес есеп шот беттерінде есептелген және азайтылған салық және басқа да міндетті төлемдер, міндетті зейнетақы жарналары және әлеуметтік аударымдар сомаларының дұрыс жазылуын және операциялардың дұрыс бейнеленуін жүргізу, қатаң түрдегі есеп бланкілерін сақтау, тарату және есебін жүргізу жұмыстарын орындау. Дербес есеп шоттарды жүргізу және артық төленген салықтар мен бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдерді, өсімақыларды қайтаруды, қате есептелген, анықталмаған салықтар мен бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдерді өңдеу, салық төлеушілерге салыстырмалы актілерді, анықтамалды уақытылы беруді жүргізеді. Қатаң есептілік бланкілерін жеткізу, сақтау, есепке алу және беру ережелерін бекіту туралы бұйрығына сәйкес қатаң есептегі бланкілердің есебін, берілуін және сақталуын қамтамасыз етеді. Бекітілген болжам сомаларының орындалуына және салықтар мен басқа да міндетті төлемдердің түсімдеріне талдау жасау. Ішкі тәртіп талаптарын, Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің әдеп кодексін, еңбек және орындау тәртібін сақтау. Ақпараттық-талдау жұмысының түрлері мен әдістерін және мониторингті білу. Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің бюджеттік жіктеу кодтары бойынша дұрыс есепке қоюын бақылау, дербес есеп шоттарында операциалар бойынша жазулардың дұрыс жүргізілуін бақылау. 
 Басқарма бөлімдерімен, облыстық Департаментпен, Қазынашылықпен екінші денгейдегі банктермен, салық төлеушілермен, мемлекеттік, атқарушы, орындаушы,  құқық қорғау, уәкілетті органдарымен өзара әрекеттер жасау.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар:
Білімі: Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласындағы 
Мамандығы: Экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекеттік және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе статистика немесе әлемдік экономика немесе автоматтандыру және басқару немесе есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету немесе ақпараттық жүйелер.
Қазақстан Республикасының заңнамалары бойынша тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы.
«Қазақстан – 2050» Стратегиясын, Қазақстан Республикасының «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы» Кодексін, ҚР «Әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы» Кодексін және басқа да нормативтік құқықтық актілерін, осы лауазымға сәйкес кәсіби міндеттерін атқару үшін білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарда: сәйкесті мамандығы бойынша меншік нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі. 
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, интранет-порталмен, «Е-қызмет» ықпалдастырылған ақпараттық жүйесімен және электрондық почтамен жұмыс істей  алу

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаменті Тараз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы 080000, Тараз қаласы Қолбасшы Қойгелді көшесі №188, 209 кабинет, анықтама үшін телефондары 8(7262)43-28-46, факс 8(7262)43-28-46, электрондық мекен-жайы stashimbetova@taxtaraz.mgd.kz бос әкімшілік мемлекеттік лауазымға орналасуға конкурс жариялайды: 
5. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаменті  Тараз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасының жеке тұлғаларды тіркеу, ақпараттарды қабылдау және өңдеу орталығы бөлімінің бас маманы 1 бірлік, санаты C-R-4, №07-1-2-9;
Функционалды міндеттері: жеке тұлғалардың мүлік, жер және көлік құралдары салықтарын әкімшіліктендіреді, салық берешегін өндіру аясында шараларды өткізеді, салық органымен есептелген салық сомасы туралы хабарламаларды қалыптастырады және табыс етеді, мүліктік табыс және СЕН 230.00 "Жеке табыс салығы және мүлкі туралы декларациясын" әкімшіліктендіреді және оған камералдық бақылау жүргізеді.Жұмыс барысында ҚР "Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы кодексін" (Салық кодексі) және т.б. нормативтік актілерге жүгінеді. 
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: Әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес саласы.
Мамандығы: Экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекет және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе әлемдік экономика.  
Қазақстан Республикасының заңнамалары бойынша тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы. 
 «Қазақстан – 2050» Стратегиясын, ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы», «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Кодекстерін және функционалдық міндеттеріне сәйкес салалардағы басқа да Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарды: сәйкесті мамандығы бойынша нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі.
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, Интранет-порталмен және электрондық почтамен жұмыс істей алу. 
6. Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Жамбыл облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментінің  Тараз қаласы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасының Ақпараттық технологиялар бөлімінің бас маманы (уақытша, негізгі қызметкер шыққанша 01.09.2018 ж. дейін) 1 бірлік, санаты C-R-4, №04-1-2-2; 
Функционалды міндеттері: Ақпараттық жүйелерде нұсқаманы сақтай отырып ақпараттар қорын ұсыну/уақытша жабу/қайтару (уақытша) бірлескен желіде пайдаланушыларға қолжетімділікті тіркеу/өзгерту/өшіру, пароль қызметінің аяқталуы мен өзгеруіне, ұжымдық желіде есептік жазылуын өшіру. Құралдарды орнату және қайта жабдықтау. Сервер жабдықтарына баптауларды жүргізу. Жабдықтарға ҚР ҚМ МКК және МКД бақылау шараларын жүргізуде қолжетімділік беру. Сервер істен шығып мәселе бойынша тоқтайтын жағдайда тиісті МКД, сонымен қатар Тараз қаласы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасының қызметкерлеріне хабарлауға.
Регламентке сәйкес резервті көшірменің жүргізілуі мен резервті көшірмеге бақылау жасау. Резервті көшірменің қауіпсіздігінің сақталуына бақылау жүргізу және профилактикалық шаралар өткізуге. Жөндеуге берілген жабдықтарға есеп жүргізу. Қызмет көрсететін ұйым қызметкерлерінің профилактикалық жұмыстарын, сапалы және уақытында жөндеуіне бақылау жүргізу. Бағдарламалық қамтамасыз етулердің жаңа версияларын, ҚР ҚМ МКК ақпараттық жүйелерінің өнімдерін орнатуда шаралар жүргізу.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: Техникалық ғылымдар және технологиялар саласындағы немесе әлеуметтік  ғылымдар, экономика және бизнес саласы.
Мамандығы: Автоматтандыру және басқару немесе ақпараттық жүйелер немесе экономика немесе менеджмент немесе есеп және аудит немесе қаржы немесе мемлекет және жергілікті басқару немесе маркетинг немесе әлемдік экономика.  
Қазақстан Республикасының заңнамалары бойынша тестілеу бағдарламасына сәйкес нормативтік-құқықтық актілерді білу.
 Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес нақты мемлекеттік лауазымда кәсіби қызметті тиімді түрде атқару үшін қажетті білімнің, икемнің және дағдылардың болуы. 
 «Қазақстан – 2050» Стратегиясын, ҚР «Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы», «Әкімшілік құқық бұзушылық туралы» Кодекстерін және функционалдық міндеттеріне сәйкес салалардағы басқа да Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін білу.
Үлгілік біліктілік талаптарына сәйкес.
Тиісті лауазымның функционалдық бағытына сәйкес облыстарды: сәйкесті мамандығы бойынша нысанына қарамастан мекемелер мен ұйымдардағы жұмыс тәжірибесі.
Жеке компьютерде MS Word, MS Excel бағдарламалары бойынша, Интернетпен, Интранет-порталмен және электрондық почтамен жұмыс істей алу. 
Әкімшілік мемлекеттік лауазымына орналасуға Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 2017 жылғы 21 ақпандағы № 40 бұйрығымен бекітілген  «Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға арналған конкурсты өткізу қағидасына сәйкес өткізіледі. 
Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
[bookmark: z89]1) Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері  министрінің 2017 жылғы 21 ақпандағы № 40 бұйрығымен бекітілген әкімшілік мемлекеттік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының 2-қосымшасына сәйкес нысандағы өтініш;
2) тиісті персоналды басқару қызметімен расталған қызметтік тізім.
Құжаттарды қабылдау мерзімі ішкі конкурс өткізу туралы хабарландыру соңғы  жарияланған күнініңкелесі жұмыс күнінен бастап 3 жұмыс күннің ішінде, жоғарыда көрсетілген  мекен жай бойынша тапсырылуы тиіс. 
Құжаттар электронды түрде электрондық почта не «Е-gov» электронды Үкімет порталы арқылы берілген жағдайда олардың түпнұсқасы әңгімелесу басталғанға дейін 2 сағат бұрын кешіктірілмей беріледі. Оларды бермеген жағдайда тұлға конкурс комиссиясымен әңгімелесуден өтуге жіберілмейді.
Ішкі конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттар оны әңгімелесуге кандидаттарды жіберу туралы оларды хабардар еткен күннен бастап үш жұмыс күн ішінде конкурс жариялаған мемлекеттік органдарда өтеді.
	Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады.
Азаматтар конкурсқа қатысу шығындарын (әңгімелесу өтетiн жерге келу және қайту, тұрғын жай жалдау, тұру, байланыс қызметiнiң барлық түрлерiн пайдалану) өздерiнiң жеке қаражаттары есебiнен жүргiзедi.
Конкурсқа қатысушылар мен кандидаттар конкурс комиссиясы шешiмiмен келіспеген жағдайда шешім қабылданған күннен бастап бес жұмыс күн ішінде уәкiлеттi органға немесе Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес сот тәртiбiнде шағымдана алады




















  «Б» корпусының мемлекеттік
  әкімшілік 	лауазымына
  орналасуға конкурс 	өткізу
  қағидаларының 2-қосымшасы
                                                                                                                             __________________________                                                                                                                           (мемлекеттік орган)


Өтініш

      
Мені__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасу конкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. 
«Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, олармен келісемін және орындауға міндеттеме аламын.
Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.
Қоса берілген құжаттар:

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
      
Мекен жайы және байланыс телефоны _________________________________

___________________________________________________________________

________                                            _______________________________
  (қолы)                                             (Тегі, аты, әкесінің аты 	(болған жағдайда))

«___»_______________ 20 __ ж.
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  Хабарландыру м ? тініне    персоналды бас ? ару  ? ызметі жауапты     ? аза ? стан Республикасы  ? аржы министрлігі Мемлекетік кірістер комитеті Жамбыл  облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментіні ?  бос мемлекеттік  ? кімшілік  лауазымдарына орналасу  ? шін  ? аза ? стан  Республикасы  ? аржы министрлігіні ?     мемлекеттік  ? ызметшілері арасында ? ы  ішкі конкурс туралы хабарландыру     Конкурс ? а  ? атысушылар ? а   ? ойылатын  жалпы біліктілік талаптары           С - R - 4   санаты  ? шін :   жо ? ары, мемлекеттік  ? ызмет  ? тілі бір жылдан кем емес немесе  осы санатта ? ы на ? ты  лауазымны ?  функционалды ?  ба ? ытына с ? йкес салаларда екі жылдан кем емес ж ? мыс  ? тілі бар  бол ? ан жа ? дайда орта білімнен кейінгі немесе техникалы ?  ж ? не к ? сіптік білімі барлар ? а р ?? сат  етіледі.          мынадай  ?? зыреттерді ?  бар болуы: бастамал ы ? , адамдармен тіл табысуы, аналитикалы ? ,  ? йымдастырушылы ? ,  ? дептілік, сапа ? а ба ? дарлану, т ? тынушы ? а ба ? дарлану, сыбайлас  жем ? орлы ?? а т ? збеушілік;          жо ? ары білім бол ? ан жа ? дайда ж ? мыс т ? жірибесі талап етілмейді.  

         Санат  Е ? бек сі ? ірген жылдарына  байланысты  

min  max  

С - R - 4  73288  99106  

    ? аза ? стан Республикасы  ? аржы министрлігіні ?  Мемлекеттік кірістер комитеті  Жамбыл  облысы бойынша мемлекеттік кірістер департаментіні ?  Жамбыл ауданы бойынша  мемлекеттік кірістер бас ? армасы  080200, Жамбыл облысы, Жамбыл ауданы, Аса ауылы,  Т ? ле би к ? шесі 205 . Аны ? тама  ? шін телефон (8 - 72633) 2 - 12 - 86, электронды мекен - жайы:  mbeisenbekova@taxtaraz.mgd.kz   бос  ? кімшілік мемлекеттік лауазым ? а орналасу  ? шін ішкі  конкурс жариялайды:     1.  Жамбыл облысы бойынша мемлек еттік кірістер департаментіні ?   Жамбыл  ауданы   бойынша  мемлекеттік кірістер бас ? армасыны ?   «Тіркеу, а ? параттарды  ? абылдау  ж ? не  ?? деу  орталы ? ы» б ? ліміні ?   бас маманы,  санаты С - R -   4, 1 бірлік, №05 - 02 - 2 - 2 .   Функционалды міндеттері:   Салы ?  т ? леушілерден  ? абылда ? ан есептіліктерді мерзімінде  ? абылдау, енгізу ж ? мыстарына,  ? ызметкерлерді ?   салы ?   ? ызметін к ? рсету сапасына ж ? не  мерзіміне,  салы ?   ? ызметі органдары к ? рсететін мемлекеттік  ? ызметтерді ?  стандарттары мен  регламенттеріні ?   са ? талуын   ? ада ? алау. Салы ?  т ? леушілерді тіркеуге ( ? айта тіркеуге) т ? р ? ызу,  тіркеуден шы ? ару, салы ?  за ? дылы ? тарын б ? з ? ан салы ?  т ? леушілерді  ? кімшілік жаза ? а тарту  туралы хаттамаларды толтыру. Жа ? а ба ? дарламалы ?   ? німдерді ?  уа ? ытылы енгізілуін ж ? не  ме ? герілуін ба ? ылау .  ? з  ? ызметінде  мемлекеттік кірістер департаментіні ?  бас ? армаларымен,  азаматтармен ж ? не мемлекеттік органдармен   ? зара  іс - ? рекетін  ? йымдастыру   Конкурс ? а  ? атысушылар ? а  ? ойылатын талаптар:     Білімі:   ? леуметтік  ? ылымдар, экономика ж ? не бизнес саласында ? ы   неме се техникалы ?   ? ылымдар  ж ? не технологиялар саласында ? ы    Маманды ? ы:  Экономика немесе менеджмент немесе есеп ж ? не аудит немесе  ? аржы немесе  мемлекеттік ж ? не жергілікті бас ? ару немесе маркетинг немесе статистика немесе  ? лемдік  экономика немесе автоматтандыру ж ? не бас ? ару немесе есептеу техникасы ж ? не ба ? дарламалы ?   ? амтамасыз ету немесе а ? паратты ?  ж ? йелер.   ? аза ? стан Республикасы за ? намалары бойынша тестілеу ба ? дарламасына с ? йкес нормативтік - ??? ы ? ты ?  актілерді білу    ? лгілік біліктілік талаптарына с ? йкес на ? ты мем лекеттік лауазымда к ? сіби  ? ызметті тиімді т ? рде  ат ? ару  ? шін  ? ажетті білімні ? , икемні ?  ж ? не да ? дыларды ?  болуы.   

