
За текст объявления ответственность 
несет служба  управления персонала


Объявление о проведении внутреннего конкурса среди государственных служащих Министерства финансов Республики Казахстан
для занятия вакантных административных государственных должностей Департамента государственных доходов по Жамбылской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан

Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурса:

[bookmark: z1047]Для категории С-О-5: 
послевузовское или высшее образование; 
наличие следующих компетенций: стрессоустойчивость, инициативность, ответственность, ориентация на потребителя услуг и его информирование,
добропорядочность, саморазвитие, оперативность, сотрудничество и взаимодействие, управление деятельностью; 
[bookmark: z1075][bookmark: z1079]опыт работы не требуется.    	      	  	

	
Категория
	В зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	С-О-5
	108305
	146177




    


 Департамент государственных доходов по Жамбылской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, индекс 080000, г.Тараз, проспект Толе би 36, телефон для справок 8(7262) 45-28-74, 43-15-39 электронные адреса: l.amirbekkyzy@kgd.gov.kz, a.abdikerimova@kgd.gov.kz объявляет внутренний конкурс на занятие вакантной административной государственной должности:
1. Главный специалист Юридического управления Департамента государственных доходов по Жамбылской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, категория С-О-5, 1-единица, (временно, до выхода основного сотрудника до 27.09.2023 г) № 02-1-1.
Функциональные обязанности: Обеспечение соблюдением законности деятельность Департамента. Систематическая организация учета, хранения и кодификации поступающих законов и других нормативных правовых актов, так же актов руководителя. Информирование и консультирование по действующему законодательству. Проверка на соответствие требованиям законодательства, а также на коррупциогенность проекты правовых актов, хозяйственных, финансовых, трудовых договоров а также иных документов,  разрабатываемых структурными подразделениями Департамента. Рассмотрение поступающих запросов в сфере таможенного дела и в сфере налогового законодательства. Составление юридического анализа по возбужденным административным делам. Организация рассмотрения жалоб по постановлениям об административных правонарушениях согласно Кодекса об административных правонарушениях. Защита интересов органов государственных доходов в суде и других государственных органах в порядке, установленном Законом. Рассмотрение предложений – жалоб налогоплательщиков (налоговых агентов) и выдача заключительного решения по результатам их рассмотрения. Защита и представление интересов органов государственных доходов в суде и других государственных органах, общественных обьединениях, ведение претенизионно-исковой работы. Контроль за использованием правовых актов касающихся структурных подразделений. Координация работы с судами, правоохранительными органами и другими государственными органами, территориальными управлениями, КГД МФ РК.
Требованияк участникам конкурса:	
Образование: В сфере права
Специальность: Юриспруденция или  международное право или правоохранительная  деятельность
Знание нормативно-правовых актов согласно программы тестирования  на знание законодательств Республики Казахстан
Для эффективного выполнения профессиональной деятельности в государственной должности необходимого знания, приспособления и навык.
Знание Стратегии «Казахстан - 2050», Кодекс РК «О налогах и других платежах в бюджет», Кодекс РК «О таможенном деле», «Трудовой Кодекс» и другие нормативно-правовые акты Республики Казахстан акты соответствующие  функциональным обязанностям.
В соответствии с квалификационным требованиям
Умение работать на компьютере со стандартным пакетом программ MSWord, MSExcel, Интернет, Интранет-портал и умение работать с электронной почтой

2. Главный специалист таможенного поста «Тараз-центр таможенного оформления»  Департамента государственных доходов по Жамбылской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, категория С-О-5, 1 единица, (временно, до выхода основного сотрудника до 09.09.2020 г) №16-2-5.
Функциональные обязанности: Производит таможенный контроль и оформление товаров и транспортных средств, перемещаемых юридическими и физическими лицами, начисляет и взыскивает таможенные платежи и налоги; обеспечивает в установленном порядке и сроки выполнение поступивших на рассмотрение поручений руководителя и заместителя руководителя таможенного поста; своевременно готовит и направляет в структурные подразделения Департамента и Комитета информации и сведения, касательно работы таможенного поста, согласно распределению должностных обязанностей; своевременно готовит и направляет в соответствующие органы информации и сведения, касательно основных показателей работы таможенного поста, согласно распределению должностных обязанностей; по указанию руководителя и заместителя руководителя таможенного поста подготавливает аналитические справки, служебные записки и т.п. документы; при обнаружении признаков совершения правонарушении в сфере таможенного законодательства принимает меры для его пресечения и обеспечивает производство по факту выявленного правонарушения в соответствии с законодательством Республики Казахстан; обязан знать и умело применять технические средства таможенного контроля; осуществляет взаимодействие с государственными органами, иными организациями для выполнения возложенных на пост задач; соблюдает правила внутреннего трудового распорядка, техники безопасности и производственной санитарии, а также правил противопожарной безопасности; неукоснительно исполняет требования Этического кодекса государственного служащего Республики Казахстан; обязан бороться и противостоять всем проявлениям коррупционного характера.
Требования к участникам конкурса:	
Образование: В сфере социальных наук, экономики и бизнеса или в сфере права или в сфере технических наук и технологий 
Специальность: Экономика или менеджмент или учет и аудит или финансы или государственное и местное управление или мировая экономика или в сфере права (общее) или в сфере технических наук и технологий (общее).
Знание нормативно-правовых актов согласно программы тестирования  на знание законодательств Республики Казахстан 
Для эффективного выполнения профессиональной деятельности в государственной должности необходимого знания, приспособления и навык, 
Знание международных договоров, решений ЕАЭК, Таможенного  кодекса
Евразийского экономического союза, Стратегии «Казахстан - 2050», Кодекса РК «О таможенном регулировании в Республике Казахстан» и другие нормативно-правовые акты Республики Казахстан, а также акты соответствующие функциональным обязанностям.
В соответствии с квалификационным требованиям
Умение работать на компьютере со стандартным пакетом программ MSWord, MSExcel, Интернет, Интранет-портал и умение работать с электронной почтой.
[bookmark: _GoBack]Конкурс проводится на основе «Правил проведения конкурса на занятие административной государственной должности корпуса «Б», утвержденных Приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 21 февраля 2017 года № 40. 
Для участия во внутреннем конкурсе представляются следующие документы: 
          1) заявление по форме согласно приложению 2 к Правилам проведения конкурсов на занятие административной государственной должности корпуса «Б» (форма прилагается);
2) послужной список, заверенный соответствующей службой управления персоналом не ранее чем за тридцать календарных дней до дня представления документов.
Срок приема документов 3 рабочих дня, который исчисляется со следующего рабочего дня после последней публикации объявления о проведении внутреннего конкурса. 
При предоставлении документов в электронном виде на адрес электронной почты государственного органа их оригиналы представляются не позднее чем за один час до начала собеседования.
При их непредставлении, лицо не допускается конкурсной комиссией к прохождению собеседования.
Кандидаты, участвующие во внутреннем конкурсе и допущенные к собеседованию, проходят его в государственных органах, объявивших конкурс, в течение трех рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию.
Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели.
В качестве наблюдателей на заседании конкурсной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, работники уполномоченного органа по делам государственной службы (далее – уполномоченный орган).
Участники конкурса и кандидаты могут обжаловать решение конкурсной комиссии в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
Кандидаты, участвующие во внутреннем конкурсе и допущенные к собеседованию, проходят его в государственных органах, объявивших конкурс, в течение трех рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию.





















































Приложение 2
к Правилам проведения конкурса
на занятие административной
государственной должности корпуса «Б»

Форма
___________________________________
(государственный орган)
[bookmark: z146]                            

Заявление


Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
административной государственной должности _________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
Отвечаю за подлинность представленных документов.
Прилагаемые документы:
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
     
Адрес и контактный телефон ___________________________________
_____________________________________________________________________________________


__________               _______________________________________________
(подпись)                     		                            (Фамилия, имя, отчество (при его наличии)
      

«____»_______________ 20__ г.
